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JUSTIFICACION GENERAL

El actual marco legal exige que los centros de ensefianza revisen y renueven los documentos
programaticos que amparan su propia accién educativa, adaptandose a la normativa superior de
referencia en cada Comunidad Autonoma. Entre estos documentos programaticos destaca, por su
trascendencia, el PROYECTO EDUCATIVO DEL CENTRO?! que en nuestro caso debe modificarse pues
el anterior fue aprobado en el curso 1999-2000. E | I ES AAl fonso X el Sabio
ello, ha puesto en marcha alguno de los apartados que debe contener el PEC (entre otros normas de
organizacion y funcionamiento, plan de convivencia y plan de atencién a la diversidad).

Ha llegado el momento de unificar el conjunto de documentos en uno solo de referencia y darle cohesién,
tal y como aparece recogido en el Anexo de la Orden de 25 de junio de 2007 de la Consejeria de
Educacion y Ciencia, en cuyo apartado | se indica que fiLas autonomias pedagdgica, de organizacion y
de gestion de los centros docentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 120 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se concretan en el Proyecto educativo, el Proyecto de gestion y las
Normas de convivencia, organizacion y funcionamientoo .

Manteniendo por tanto el sentido recogido en la norma, el documento que ahora presentamos es fruto del
consenso de la comunidad educativa que, a través de sus 6rganos de representacion, ha expresado el
compromiso de respetar los aspectos mas significativos del mismo, que nos hablan de principios, de
objetivos y decisiones consensuadas y vinculan, a todos los que integramos esta comunidad, en el
desarrollo de un Proyecto educativo comun.

BASE LEGAL.:
Presentamos la siguiente normativa como referente basico para el desarrollo de este documento:

e LEY ORGANICA 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion (B.O.E. del 4/10/1985)
e LEY ORGANICA 9/1995 de 20 de noviembre de la participacion, la evaluacion y el gobierno de los
centros docentes (B.O.E. 21/11/95).

e LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (BOE 6/05/2006)

e LEY 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

e REAL DECRETO 26 de enero de 1996 (BOE 21/02/96) que establece el Reglamento Organico de los
IES y se ocupa del PEC en el articulo 66.

e DECRETO 3/2008, de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar en Castilla-La Mancha

(DOCM 11/01/2008)

e ORDEN de 25 de junio de 2007 de la Consejeria de Educacion y Ciencia, por la que se dictan
instrucciones que regulan la organizacion y funcionamiento de los Institutos de educacién secundaria en la
Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

e ORDEN de 28 de febrero de 1996 por la que regula la eleccion de los Consejos Escolares y 6rganos
unipersonales de gobierno de los centros publicos de Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacion
Secundaria (B.O.E. 5/3/96)

e ORDEN de 20 de mayo de 2003, de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se establece el
programa regional de prevencion y control del absentismo escolar.

e ORDEN de 22 de junio de 2004, de la Consejeria de Educacion y Ciencia en la que se recogen los
derechos y deberes de los alumnos que utilizan el servicio del transporte escolar (DOCM 19/7/04

! ElProyecto educativae centro, en adelante seré referido como PEC.
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A. LA DESCRIPCION DE LAS CARACTERISTICAS DEL ENTORNO S
CULTURAL DEL CENTRO, DEL ALUMNADO, ASI COMO ESPUESTA
EDUCATIVAS QUE SE DERIVEN DE ESTOS REFERENTES

JUNIO 2010

A.1- CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL DEL CEN

El | ES AAl fonso X ellextr&wmloiieotald sle ludi ciao eche ASanta N
Toledo. El barrio, que dista nueve kildmetros del centro de la ciudad, fue creado en el afio 1972 como zona
industrial y se le conoce popularmente como el Poligono.

Las caracteristicas especificas del entorno condicionan el propio centro. El barrio se encuentra organizado en
dos espacios por una autovia. Aparecen asi el area residencial y la zona industrial. En la zona residencial,
donde se asientan todos los centros educativos, aparecen empadronados 19.421 habitantes?®, lo que supone
practicamente la cuarta parte de la poblacion total de Toledo.
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Pirdmide de poblacion de Barrio Santa Maria de Benquerencia
Datos: 2 de febrero de 2010.
Fuente: Ayuntamiento de Toled

La piramide de poblacion indica un crecimiento
negativo en la base, fiel reflejo de la realidad
demografica de un pais envejecido. El grafico
permite justificar que el lento y constante descenso
de la matricula del centro, tiene en esta causa
exégena su principal factor.

Es posible prever una tendencia a la estabilizacion
del nimero de alumnos en las etapas obligatorias
de los préximos afos. Tendencia que se vera
favorecida por la llegada de poblacién a las nuevas
zonas de reciente urbanizacion, si bien, en ningun
momento supondra un incremento significativo del
namero de alumnos. Se considera que ni siquiera se
traducira en la necesidad de ampliar el niumero de
plazas escolares, lo que redundara en beneficio de

que las inversiones destinadas a ensefianza,
puedan orientarse a la mejora de los edificios
educativos ya existentes
X el Sabi oo.

El mayor peso demografico corresponde al grupo de edad de los 30 a los 45 afios. Predomina la clase media,
aunque se integra en esta zona urbana un grupo de poblacion marginal de cultura gitana y una minoria
emigrante de primera generacion, con pocos recursos econémicos..

Las caracteristicas del barrio y la etapa histdrica en que fue creado, dio lugar a un claro movimiento
asociacionista que destaca por su vitalidad en el conjunto de la ciudad.

La zona residencial de fiSanta Mar2aidé, BeEongquer a@drd pri mer n v
parroquia, cuenta con amplias avenidas y calles organizadas en cuadricula. En la actualidad ha mejorado
considerablemente su red viaria, al convertirse la zona de contacto en un amplio espacio dedicado al sector

% Datos proporcionados por el Ayuntamiento de Toledo en febrero de 2010.
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servicios (administracion publica, ocio y comercio); se han reforzado accesos y lineas de transporte (autovia,
autobuses, paradas de taxi) lo que facilita la comunicacion interna de la ciudad y abre los accesos al resto de
la provincia y la propia capital.

La zona industrial, que dio origen al barrio, constituye uno de los mayores poligonos industriales de Castilla-La
Mancha por el nimero de empresas, por encima de las cuatrocientas. Destacan varias empresas grandes
(Internacional de Composites, v BRANDS EUROPE (Ausonia) y Beecham laboratorios), aunque por el volumen de
trabajadores contratados (fuente estadistica INE Castilla La Mancha, 2007) abunda la mediana y pequefia
empresa, dedicadas al sector servicios. En la actualidad es evidente la incidencia de la recesién econémica, tal
y como se puede comprobar en las siguientes graficas extraidas de Instituto de Estadistica de Castilla

Mancha 2007, referidos en su conjunto a la ciudad de Toledo.

NuUm. de parados Paroregistrado porgrupos de edad
(31/03/2009)
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La incidencia del paro se ha traducido en el incremento significativo del nimero de alumnos matriculados en las
ensefianzas no obligatorias del centro, sobre todo Bachillerato a distancia y formacion profesional. Jévenes
mayores de dieciocho afios que han vuelto al sistema educativo para mejorar su titulacion académica y
profesional.

Por ultimo, destacar que el equipamiento sociocultural de inversion publica esta formado por una biblioteca, dos
centros socioculturales y un centro para la tercera edad. En cuanto a instalaciones deportivas destacan: dos
piscinas (una de ellas cubierta y climatizada), un campo de futbol, un velédromo, una pista de atletismo, y un
polideportivo cubierto.

Existe tambi®n una emisora propia de frecuencia n
deter mi nados moment os del curso escolar) y un peademad
de varias asociaciones y centros asistenciales relacionados con la proteccion y ayuda a colectivos
desfavorecidos

Las inversiones en infraestructuras dentro del area de contacto ha mejorado considerablemente la imagen del
barrio en su conjunto, convirtiéndose en la actualidad, en un espacio con expectativas futuras de crecimiento
empresarial, econémico y demogréfico.

% Informacién obtenida a través detp://www.ies.jccm.es/Fichas_municipales/Fichas/45168.pdf
http://es.wikipedia.org/wiki/Toledo.
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A.2.- CARACTERISTICAS DEL CENTRDEL ALUMNADO.

El |l . E. S. AAl fonso X el Sabiodo de Toledo es un ce
Educaciéon y Ciencia, de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha. Se crea en 1971 con la
denominaci -n denal ngdti tBatchi Naeir at o d éBOE®@1 ¥1d1871 ndecxeto
2237/1971). Su verdadera andadura como centro de ensefianza de Bachillerato tiene lugar en el curso
1978/1979 (BOE_3 08 _1978), Orden de 30 de mayo de 1978) momento en el que pasa a tener la
denominaci -n de I nstituto de AAlfonso X el Sabioo.

En la actualidad nuestro centro alberga tres tipos de ensefianzas, la ensefianza secundaria obligatoria, el
bachillerato, presencial y a distancia, y la formacion profesional, que integra los ciclos de las familias
profesionales de Al magen vy S omganidadas togas dlds emienosde mafigna y
tarde.

Se ubica en la calle Valdehuesa n® 6 ocupa una extension de 11.500 m? metros cuadrados de los cuales
3.718 m? estan construidos y el resto es zona ajardinada y deportiva. El enclave esta rodeado de una zona
residencial con edificaciones adosadas, que integran su propia urbanizacion; viviendas colectivas de reciente
construccion, pendiente de ser habitadas (lo que nos permite suponer una poblacién en expansion) y, por
Gltimo, un grupo de viviendas ocupadas por poblacion marginal de cultura gitana (en este momento en fase de
desalojo).

A.2.1.- INSTALACIONES

En el espacio interior se distribuyen tres edificaciones que no mantienen estéticamente ninguna conexion®. La
principal fue inaugurada en el afio setenta y nueve, con tres plantas, En la misma se integran diferentes talleres
y espacios formativos de musica, educacion fisica, biologia y geologia, fisica y quimica, informatica, tecnologia
y biblioteca. Se imparten, preferentemente, las ensefianzas obligatorias, el bachillerato presencial y el
bachillerato a distancia. Dicho espacio se amplia en los afilos noventa para alojar el incremento de alumnado
gue supone la entrada del 1° ciclo de ESO.

Anejo al mismo se encuentra el edificio dedicado a la ensefianza de la Familia profesional de Comercio y
Marketing. (ver oferta educativa) Espacio de una sola planta que integra aulas especificas y generales de esta
familia profesional. De este edificio se utilizan tres espacios para aulas- taller de ESO y Bachillerato.

En el extremo suroeste se ubica el edificio de la familia profesional de Imagen y Sonido. Construido para
albergar esta singular ensefianza (hasta el momento Unica en Castilla- La Mancha), su disefio no ha resultado
funcional, dificultando mas que facilitando el desarrollo de las actividades especificas de esas ensefianzas. Por
ello, para conseguir un mayor aprovechamiento se tuvo que realizar una ampliacion en el periodo 2006-2008,
alzandose dos plantas que albergan cuatro aulas de referencia. Una de ellas dedicada a aula multimedia. La
ampliacion de la construccion es paralela a la implantacion del tercer ciclo de esta familia profesional ( ver
oferta educativa)

Entre las tres edificaciones aparecen espacios dedicados a areas deportivas, recreativas y ajardinamiento. El
aspecto externo de las edificaciones, sobre todo en las zonas interiores, aparece muy deteriorado puesto que
se ha convertido en area de expresion plastica del vandalismo urbano (grafitis de aspecto mutante, dado que
varia con una frecuencia semanal ). El fendmeno es dificil de combatir, econdémica y preventivamente.

VERANEXO IPlanos del centro

* Para mas informacién remitimos a lo publicado por la Delegacién provincial con fecha enero de 2009, en
referencia das caracteristicas de edificabilidad del centro y sus necesidades.
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A.2.2.- ALUMNADO

Desde los inicios el nimero de alumnos matriculados ha aumentado constantemente, tal y como se puede
observar en los gréaficos adjuntos. En datos globales, en treinta afios se ha triplicado la matricula, pasando de
431 en sus inicios a 1194 alumnos en el curso 2010. No obstante, es necesario destacar que ha variado la
tipologia de este alumnado. Un tercio esta representado por alumnos de 12 a 16 afios en ensefianza
obligatoria, otro tercio es alumnado de bachillerato presencial y ciclos formativos y, por ultimo, el alumnado del
CIDEAD

EVOLL~JCI(')N DE LA MATRICULA DE ALUMNOS EN TODAS LAS
ENSENANZAS. CURSOS 2005-2009
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Dada la variada oferta de ensefianzas que presenta el centro, en el andlisis de su alumnado hay que diferenciar
entre la ensefianza presencial y a distancia, e igualmente, debemos diferenciar segun los turnos, entre diurno o
vespertino/nocturno. En este sentido destacan los siguientes aspectos:

e En la ensefianza secundaria obligatoria, nuestro alumnado procede del entorno mas préximo. Derivan al
mismo cinco centros de educaci -n primari a. En concreto ci
centro esta vinculado a través del convenio MEC/British Council. Un porcentaje elevado de su alumnado
conti nYa Sus estudi os de ensefYfanza S e c un acenvenic
MEC/BRITISH COUNCIL, ha sido renovado en septiembre de 2008. Mantiene unos niveles de
inmersion linglistica del 100% en las materias de Ciencias sociales y Ciencias naturales, que le
diferencia  considerablemente del modelo lingiiistico implantando en otros centros de secundaria® por
su excelente calidad.

Los centros de primaria fAJaime de Fox80 y AAIl b
nuestro centro, seguidos, a una distanci aymuY|
Juan de Padill abo que optan por otros centros

e El bachillerato presencial, con linea tres en primero, se conforma preferentemente con alumnado de
nuestro propio centro. En el afio 2009, del 100% de alumnos que terminan sus estudios en Secundaria,

® Secciones europeas, orden de 26 de mayo de 2006.
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un 70% continua en el Bachillerato presencial, un 18 % elige salidas en formacién profesional
(exclusivamente un 8 % se queda dentro de nuestra oferta educativa) y el resto (un 12%) cambia de
centro o escoge como salida el mundo laboral. Del total de alumnos matriculados en este bachillerato,
el 84% termina la etapa y continua estudios superiores en la universidad o en ciclos formativos de grado
superior. El resto abandona la ensefianza presencial para ir al mundo laboral y, un 5% continua sus
estudios en el bachillerato a distancia.

e Las familias profesionales, integradas por los ciclos formatvos d e fAl magen 'y Soni
ma r k e tabsoriged un alumnado muy variado en origen, el porcentaje mas elevado procede de la
propia ciudad de Toledo (no exclusivamente del k
provincia de Toledo y un 8% de otras provincias de la comunidad auténoma. En conjunto, el 62% de
estos alumnos obtienen el titulo del ciclo formativo en el que se matriculan, el resto abandona®. La
insercién laboral, una vez finalizados sus estudios, es del 65%, por tanto muy elevada.

e El alumnado del CIDEAD procede principalmente de la provincia de Toledo o espacios geograficos
proximos. Es una poblacion adulta que regresa al aula para terminar sus estudios de bachillerato. Entre
las causas del regreso al aula estan la promocion interna en sus trabajos, el deseo de acceder a
estudios superiores y mejorar su titulacion para obtener mejor posicion en el mercado laboral. La
proporcion de alumnos de esta ensefianza que termina la etapa es 5/25, un 20% de media anual.

La evolucion de la matricula se puede observar en los graficos que se adjuntan. Los datos, agrupados en
secuencias quinquenales, se han obtenido del anterior PEC y del programa informatico Delphos.
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Uno de los principios que inspira el ideario del centro es la integraciéon plena de todos los alumnos, sin tener en
cuenta diferencias por cuestiones de discapacidad, raza, cultura, religion o sexo. Destaca, por sus peculiares
caracteristicas, la poblacién de origen gitano que presenta, en general, un amplio desfase curricular y gran
absentismo escolar, siendo especialmente grave la situacion entre las alumnas de origen gitano que
sistematicamente abandonan la escolarizacion antes de los quince afios (con el consentimiento de las familias)
Su normalizacion en el aula requiere la puesta en marcha de clases de apoyo, refuerzo y uso de técnicas de
mediacion. Pese a la gran cantidad de recursos que se les dedican, hasta ahora abandonan el sistema

® El abandono es procesual. Se da en todos los trimestre. Entre las causas nos encontramos con la
incompatibilidad horaria con undbajo remunerado, la eleccién de otros estudios, la falta de conocimientos
previos para seguir los contenidos impartidos. Este abandono es mayor entre el alumnado procedente de
prueba de acceso.
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educativo sin haber obtenido ninguna titulacion.

En relacion al origen de nuestro alumnado, un 5% del total procede de otros paises. De catorce nacionalidades
principales destacan de mayor a menor: Rumania, Colombia, Marruecos y Ecuador. Se encuentran
matriculados en la todas las ensefianzas que oferta el centro.

A.2.3. PROFESORADO

El profesorado en la actualidad se eleva a noventa docentes de los cuales tienen caracter definitivo el 53,4%. El
resto se distribuye entre profesores en expectativa de destino (12), concursillo (2), comisién de servicios (4) e
interinos (24). Los departamentos con mayor estabilidad de plantilla son Inglés, Francés, Lengua, Geografia e
Historia, Dibujo, Filosofia, Ciencias Naturales, Fisica y Quimica, Matematicas, Musica y Economia. Los que
menos estabilidad presentan son | as familias profe

La media de edad del profesorado se encuentra en torno a los cuarenta y cinco afos, disfrutando diez de ellos
de la reduccion de horario lectivo por haber sobrepasado los cincuenta y cinco afios. Destaca también la
elevada participacion de este profesorado en actividades académicas, culturales y de formacion, ajenas al
propio centro escolar.

Evolucion del nUmero de
profesores: 1978-2010
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La plantilla se ha cuadruplicado desde la apertura del centro, entre sus posibles causas se puede argumentar la
ampliacion del namero de ciclos ofertados de Formacion profesional, el aumento de profesores especialistas
gue atienden situaciones de apoyo y refuerzo, el desarrollo del proyecto bilingtie y la aplicacion del Programa
de prevencion de abandono temprano de la escolarizacion.

A.2.4.- FAMILIAS

La relacion con las familias es la base fundamental e indispensable en la formacién integral de los alumnos.
Esta comienza cuando, durante el periodo de escolarizacion, se convoca a las familias de los alumnos de los
centros adscritos a una reunién para dar a conocer la oferta educativa del centro. Al comienzo del curso
escolar se celebra sistematicamente una reunidon del Profesor-Tutor de cada grupo con las familias para
describir, de forma general, las caracteristicas especificas de la clase en que se integra el alumno y
proporcionarles, en otras cuestiones, el horario de atencién a los padres del tutor y de los profesores. Desde
Jefatura de estudios y/o a través de los tutores, hay un contacto peridédico con los padres para informarles de la
evolucion académica y de las incidencias que merezcan ser notificadas. La pagina Web del centro y el
programa Papas i con sus limitaciones- actian como fuente adicional de informacion.
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El estatus de las familias predomina el nivel econémico medio mostrando, en su mayoria interés por el
seguimiento escolar de sus hijos. Una problemética diferente presentan, por un lado, las familias inmigrantes,
con una variedad de situaciones bastante relevantes (idioma, formacion académica, condiciones laborales
precarias, dificultades econdmicas...); y por otro lado, las familias gitanas, por lo que debe fomentarse la
convivencia y el respeto entre las distintas culturas, tanto dentro como fuera del aula y el propio centro. La
realidad de la interculturalidad conlleva una serie de necesidades y de exigencias para toda la comunidad
educativa.

Los padres estan representados en el Consejo Escolar por tres miembros, dos elegidos entre ellos por votacion
en un proceso electoral periddico y uno nombrado directamente por la Asociacién de Madres y Padres de
Al umnos (ASan |l defonsoo).

LaAMP.Adel LES.AAl f ons o Xonehzé &Scanstitumsé en 1978 y sus estatutos fueron aprobados el
uno de febrero de 1979. Mantiene unas relaciones excelentes con el Instituto, haciendo llegar puntualmente a
la Direccion y al Consejo Escolar las sugerencias y reclamaciones de los padres y colaborando
permanentemente en la solucion de los problemas planteados. Es de destacar su participacion en la
dinamizacion de actividades referidas al alumnado de ESO y Bachillerato, su apoyo incuestionable a las
actividades extraescolares y sus gestiones ante las autoridades administrativas, sobre todo con el
Ayuntamiento de Toledo. Tiene su sede social en el Instituto y esta a disposicion de toda la Comunidad
Educativa. Sus sefias de identidad aparecen especificadas en la pagina WEB de nuestro centro.

A.2.5.- PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS

El personal no docente, que con gran profesionalidad hace posible el funcionamiento diario del Instituto, esta
compuesto por tres personas dedicadas a la secretaria del centro, siete ordenanzasy siete responsables de la
limpieza de los tres edificios.

La secretaria esta gestionada por una jefa/oficial de secretaria y dos auxiliares, con la condicion administrativa
de personal funcionario fijo. Dada la complejidad del centro con dos turnos de mafana y tarde, mas la gestion
del CIDEAD, seria necesario ampliar la plantilla con una persona que atendiera la secretaria en horario
vespertino.

Contamos con siete ordenanzas, todos ellos personal laboral fijo que se ocupan de atender los tres edificios en
los diferentes turnos y llevar a cabo el control de accesos, entradas y salidas, almacenamiento de materiales,
reprografia de alumnado y profesorado, encuadernacion, distribucion de llamadas de telefonia, visitas, control
de llaves, etc. Teniendo en cuenta la descripcion del centro realizada anteriormente, es facil suponer que la
ausencia prolongada por enfermedad, de cualquiera de ellos, supone un fuerte reajuste de tareas, de todos los
demas, aspecto que a veces la administracion no valora suficientemente.

La tarea del personal de limpieza y trabajo doméstico es desempefiada por cuatro personas cuya contratacion
depende de la Junta, dos son fijas y dos interinas. Este personal no es suficiente para atender la limpieza
diaria de los tres edificios por lo que paralelamente se tiene reforzado el servicio con una contrata
(FERROSER) que aumenta el numero de horas dedicadas a esta funcion de limpieza, en periodo
exclusivamente lectivo.

Para garantizar el correcto funcionamiento del centro en todas sus dimensiones se tiene contratada, ademas,

una empresa de mantenimiento de equipos informaticos y otra para el mantenimiento de infraestructuras, obras
y reparaciones.
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B. LOS PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y LOS VALORES QUE GuUI
CONVIVENCIA Y SIRVEN DE ERENTE PARA EL DESARROLLO DE
AUTONOMIAPEDAGOGICA, ORGANIZATIVA Y DE GESTION DEL CENTR(

L a Comuni dad educativa del I ES AAl fonso X el Sa
valores que guian la convivencia, adaptando minimamente el contenido a nuestra propia realidad, los que
aparecen recogidos en la norma superior. Estos principios se integran en cada uno de los apartados que
desarrolla nuestro Proyecto educativo de Centro, en sus documentos programaticos, en las diferentes
actuaciones académicas, de convivencia y de participacion que se llevan a cabo y en la realidad diaria del
centro. Teniendo en cuenta lo anterior citamos, con ciertos matrices, el Titulo preliminar, Capitulo | de la
Ley Orgéanica Educativa 2/2006 de 3 mayo:

AElI sistema educativo espafol, (é) se inspira en |

a) La calidad de la educacién para todo el alumnado, independientemente de sus condiciones y
circunstancias.

b) La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades, la inclusién educativa y la no discriminacion y
actle como elemento compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencion a las que deriven de discapacidad.

c) La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la responsabilidad, la
ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el respeto y la justicia, asi como que ayuden a
superar cualquier tipo de discriminacion.

d) La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo largo de toda la
vida.

e) La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses, expectativas y
necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el alumnado y la sociedad.

f) La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el logro de una
formacion personalizada, que propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y valores.

g) El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

h) El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones, instituciones y el
conjunto de la sociedad.

i) La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el marco de
las competencias y responsabilidades que corresponden a los centros educativos.

j) La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y funcionamiento de los centros
docentes.

k) La educacion para la prevencién de conflictos y para la resolucion pacifica de los mismos, asi como la no
violencia en todos los ambitos de la vida personal, familiar y social.

I) ElI desarrollo de la igualdad de derechos y oportunidades y el fomento de la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres.

m) La consideracién de la funcion docente como factor esencial de la calidad de la educacion, el
reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

n) El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacién educativa.

fi) La participacion evaluacién del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacion y
organizacién y en los procesos de ensefianza y aprendizaje como en sus resultados.

0) La cooperacién con las diferentes administraciones para la definicién, aplicacién y evaluacién de las
politicas educativas.

p) La cooperacion y colaboraciéon con las Administraciones educativas en la planificacion e
i mpl ementaci-n de |l a pol2tica educativa. o
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C. LA OFERTA DE ENSENANZAS DEL CENTRO, LA ADECUACLO$ MBJETIVOS GENERALES |
SINGULARIBD DEL CENTRO Y LRROGRAMACIONES DIDACTICAS QUE CONCRETAN LOS CURR
ESTABLECIDOS POR LA ADMINISTRACION EDUCATIVA, INCLUYEAMPFERTA DE ITINERARIOS

MATERIAS OPTATIVAS

En este apartado se presentan las enseflanzas que en el centro se ofertan, respetando la legalidad vigente y organizdndose segun la propia
singularidad. Se especifican la oferta educativa de la Ensefianza Secundaria Obligatoria, el Bachillerato presencial, tal y como queda organizado tras

las novedades legislativas que imponelaLOEy | os Familias profesionales de AComerci o y ma
del Bachillerato para adultos se crea mediante una normativa especifica cuya estructura esta organizada directamente por la propia Consejeria de

Educacion.

El desarrollo del curriculo y su relacion con las competencias que todo alumno debe alcanzar en cualquiera de las ensefianzas, aparecen
integramente desarrolladas en los documentos programaticos de cada uno de los Departamentos y Familias profesionales. Para su concrecion, por
tanto, deben ser consultadas las propias Programaciones Didacticas.
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JUNIO 2010

ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATOQRIA

NIVEL MATERIAS COMUNES
Ciencias de la Naturaleza *
CC.SS. Geografia e Historia*
Educacién Fisica
Inglés*
0o
1°ESO Lengua Castellana y Literatura
Matematicas
Musica®
Tecnologias
NIVEL MATERIAS COMURSE
Ciencias de la Naturaleza*
CC.SS. Geografia e Historia*
Educacién Fisica
Educacién para la ciudadania y los derechos humanos
2° ESO On para la ciudadania y
Educacién Plastica Visual
Inglés*
Lengua Castellana y Literatura
Matematicas
NIVEL MATERIAS COMUNES
Biologia y Geologia*
CC.SS. Geografia e Historia*
Educacion Fisica
Educacién Plastica Visual
Fisica y Quimica
0
3° ESO Inglés
Lengua Castellana y Literatura
Matematicas
Mdusica
Tecnologias

BILINGUE MODALIDAD BRITISH COUNCI

MATERIAS OPTARS ( se elige una)

Francés (Segundo idioma)
Taller Tecnolégico y Profesional

MATERIAS OPTATIVAS elige una)

Francés (Segundo idioma)
Taller Tecnolégico y Profesional

MATERIAS OPTATIVAS: elige una )

Cultura Clasica

Francés (Segundo idioma)
Taller Tecnoldgico y Profesional

9y G2R2a fz2a yArA@StSa

A3 sHFTNBOS tAIOIEEXO NB ARSI DBA s )RSRS GAwSA A IA 2y Saé

8* MATERIAS CURSADAS EN PROYECTO BILINGUE MEC /BRITISKAIG@LABILoluntario ( 32 horas curriculares)

? Principio de autonomia pedagdgica. Distribucién de materias obligatorias: 1° ES@ M@IESO EPV. Aprobado en CCP, Claustro y recogido en PAD.
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ENSENANZA SECUNDARIA OBLIGATQRIMAIESO BILINGUBMODALIDADBRITISH COUN

MATERIAS | MATEMATICA' ITINERARIOS OPTATIVAS* SALIDAS ACADEMICAS Y
COMUNES PROFESIONALES
B FISICA Y QUIMICA

e Educacion BIOLOGIA* 3

fisica FISICA Y QUIMICA I Bl OL*OGI A Z
TECNOLOGIA I EPV

e Educacién I FISICA Y QUIM \O e BTO CIENCIA Y

ético-civica I FRANCES TECNOLOGIA
EIE\I/CAYQUIMICA I | NEFORMATI CA —

e Ciencias I LATI N ( > e BTO HUMANIDADES
sociales, A/B LATIN 1 »MUSI CA CIENCIAS SOCIALES
geografia e FRANCES i TECNOLOGI A < ’
historia* I e BTO ARTISTICO

LATIN El alumno debera ordenar de 1-

e Inglés* MUSICA 6  aquellas materias que le D e  FAMILIAS

permitan  completar su PROFESIONALES

e Lengua FRANCES ITINERARIO. I—
castellana vy MUSICA — e MUNDO LABORAL
literatura A EPV l_

MUSICA

e Matematicas

* El alumno ordenara del 1 al 6 estas materias, hasta completar su itinerario. Solo se cursard una. En cualquier caso, para hacer efectiva la ensefianza de cada una de las opciones
ofertadas, debera haber un minimo de alumnos. Este minimo estara condicionado por el cupo de profesores que la Administracién adjudica y por las necesidades organizativas del
propio centro.
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A RIA ORGA ACIO BivA RA IO P R ~ ROU
Ciencias para el mundo contemporéne
Educacion Fisica
Filosofia y ciudadania
Lengua castellana y literatura
Lengua Extranjera (Inglés I)
(ReligionNG)
Ciencias y Tecnologia [ Humanidadesy Ciencias Sociales |
AS O BLOQUE
Humanidades CienciasSociales yuridicas
ay que eleg
MODALIDAD S Fisica y Quimica S £ ,
conomia
S Matematicas | S Griego |
Hay que cursar 3 X i \ g_ i S Historia del Mundo Contemporaneo
/e\ Biologia y Geologia S Historia del Mundo Contemporéneo A ;
En el impreso de matriculaf;iér A Dibujo Técnico | S Latini > Latnd » _
tendran que marcar materias A ; . A Matematicas aplicadas alas CC SS |
hasta completar 3 Tecnologia Industrial |
OPTATIVAS i A Economia
Biologia y Geologia e
r .g y . 9 AGriegoI
Hay que cursar 1 A Dibujo Técnico | A
A S dal tranj F s | A Latin |
En el impreso de matriculacior A egun alengua e>.< ranjera (Frances ) A Matematicas aplicadas a las CC SS |
G EUE L 2 S > Tecnologia industrial | A Segunda lengua extranjera (Francés |)
de preferencia. A Tecnologias de la informacién y la comunicacion .y . . o L
A Tecnologias de la informacién y la comunicacion

10 Ramas de conocimiento en torno a las cuales se organizan los titulos oficiales de Grado de acuerdo con el articulafdeléh(desnaterias de modalidad de 2° de bachillerato recogida
enel anexo I) y 26.2 (adscripcion de titulos de técnico superior de Formacion Profesional recogida en el an®eallDdeteto 1892/2008§ue regula las condiciones para el acceso a las
ensefianzas universitarias oficiales de grado y procedimientosrdisiath a las universidades publicas espafiolas.
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SABI O

AONDE B

A RATO

Historia de Espafia

Lengua castellana y literatura

Ciencias y Tecrhogia

Ciencias/Ciencias de la

Slud Arquitectura

CienciasIngenieria y

Historia de la filosofia

Lengia Extranjera (Inglés II)

(ReligionNC)

Humanidades

Ciencias Sociales yridicas

ES “ALFONSO X EL
/\ D | A . » A
ODALIDAD
AS O BLOQ
MODALIDAD
S Biologia
Hay que cursar 3 5 Quimica

En el impreso de matriculacior|
tendran que macar materias
hasta completar 3

A Matematicas Il

é\ Ciencias de la Tierra y medioambientales

Fisica
Matematicas Il
Dibujo Técnico Il
Electrotecnia

Quimica.

> N

Tecnologia industrial Il

DI

Griego I

Historia del Arte
Latin Il

Literatura universal

Economia de la empresa
Geografia
Latin Il

DI

Matematicas Aplicadas a las CCSS Il

OPTATIVAS

Hay que cursar 1

En el impreso de matriculacior|
tendran que numerar por order|
de preferencia.

Biologia

Ciencias de la tierra y medioambientales
Dibujo Técnico Il
Economia de la empresa
Electrotecnia

Fisica

Matematicas ||

Quimica

Tecnologia Industrial Il
Geologia

Mecénica

Psicologia

DD D I > B D S U

Segunda lengua extranjera Il (Francés II)

DDA TP

Economia de la empresa

Geografia

Griego Il

Historia del Arte

Latin 11

Literatura universal

Matematicas Aplicadas a las CCSS Il
Fundamentos de Administracién y Gestion
Psicologia

Segunda lengua extranjera Il (Francés Il)

1
Ramas de conocimiento en torno a las cuales se organizan los titulos oficiales de Grado de acuerdo con el articuloifpdiéh(ddsmaterias de modalidad de 2° de bachillerato recogida en el anex® 12 ya2iscripcion de titulos de técnico
superior de Formacién Profesional recogida en el anexo IRefl Decreto 1892/2008ue regula las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y procedimientos de admigiérsaades publicas

espafiolas.

APROBADO en el Consejo Escolar de 30 de junio de 2010

Pdgina 15 de 31




PROYECTO EDUCATIVO DE CENTRO JUNIO 2010
l ES “ALFONSO X EL SABI O”

FAMILIA PROFESIONAL DE COMERCIO Y MARKETING (I)

CICLO FORMATIVO MODULOS DE PRIMER CURSO MODULOS DE SEGUNDO CURSO

MODULOS FORMATIVOS DE CARACTER GENERAL

e COMPETENCIAS BASICAS RELACIONADAS CON LA
COMUNICACION LINGUISTICA, MATEMATICAS,
CONOCIMIENTO E INTERACCION CON EL MEDIO,
APRENDER A APRENDER Y TRATAMIENTO DE LA
INFORMACION O COMPETENCIA DIGITA

e MODULO: LIBRE CONFIGURAEDNCACION FiSICA

e MODULO: COMPETENCIAS DE AUTONOMIA E INICI
PERSONAL, RELACIONES LABORALES Y DESARR(
PCPI ESPIRITU EMPRENDEDOR
AUXILIAR DE COMERCIO MODULOS PROFESIONALES
e MODULO: OPERACIONES AUXILIARES EN EL PUNT
VENTA.
e MODULO: PREPARAN DE PEDIDOS
e  MODULO: MANIPULACION Y MOVIMIENTOS DE
TRANSPALES Y
e CARRETILLAS DE MANO.
e  MODULO: ATENCION BASICA AL CLIENTE.

® MODULO: FORMACION PRACTICA EN CENTRO DE
TRABAJO

MODULOS VOLUNTARIOS:

e AMBITO DE LA COMUNICACION:

e LENGHW Y LITERATURA CASTELLANA.
e LENGUA EXTRANJERA.

e AMBITO CIENTIFIGECNOLOGICO.
PCPI «  AMBITO SOCIAL.

AUXILIAR DE OFICINA

MODULOS PROFESIONALES
® MODULO: TECNICAS ADMINISTRATIVAS BASICAS DE OFI(

® MODULO: OPERACIONES BASICAS DE COMUNICACION
¢ MODULO: REPRODUCCION Y ARCHIVO.
e MODULO: FOWACION PRACTICA EN CENTRO DE TRABAJQ
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FAMILIA PROFESIONAL DE COMERCIO Y MARKETING (1)

CICLO FORMATIVO MODULOS DE PRIMER CURSO MODULOS DE SEGUNDO CURSO

MODULO: OPERACIONES DE ALMACENAJE.

MODULO: ANIMACION DEL PUENTCENEA/

MODULO: OPERACIONES DE VENTA.

MODULO: ADMINISTRACION Y GESTION DE UN PEQUE

ESTABLECIMIETO COMERCIAL.

CICLO DE GRADO MEDIO COMERCI MODULO: APLICACIONES INFORMATICAS DE PROPOSI MODULO: FCT
GENERAL.

e MODULO: RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO|

e MODULO: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.
e  MODUIO: LENGUA EXTRANJERA (INGLES COMERCIAL).

e  MODULONEGOCIACION INTERNACIONAL.

MQDULO: MARKETING INTERNACIONAL. MODULO: GESTION ADMINISTRATIVA DEL COMERCIO
MODULO: ALMACENAJE DE PRODUCTOS. INTERNACIONAL.

MODULO: FINANCIACION INTERNACIONAL. MODULO: TRANSPORTE INTERNACIONAL DE MERCAN{
MODULO: APLICACIONES INFORMATICAS DE PROPOSI MODULO: MEDIOS DE PAGO INTERNACIONALES.
GENERAL. MODULO: FORMACIONRIENTACION LABORAL.

e  MODULO: LENGUA EXTRANJERA (INGLES COMERCIAL) MODULO: FCT

CICLO DE GRADO SUPERIOR COMER
INTERNACIONAL

MODULO: INSPECCION DE CONSUMO.

MODULO: INFORMACION Y ATENCION AL CONSUMIDOI
MODULO: FORMACION DEL CONSUMIDOR.

MODULO: APLICACIONES INFORMATICAS DE PROPOSI

CICLO DE GRADO SUPERIOR
GENERAL.

= . e MODULO: FCT
SERVICIOS AL CONSUMIDOR MODULOORGANIZACION DE SISTEMAS DE INFORMACI
e  MODULO: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.
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JUNIO 2010

FAMILIA PROFESIONAL DE IMAGEN Y SONIDO (1)

CICLO FORMATIVO MODULOS DE PRIMER CURSO

CICLO DE GRADO MEDIO LABORATORIC .
IMAGEN *

REVELADO DE SOPORTES FOTOSENSIBLES
POSITIVADO, AMPLIACION Y ACABADOS
TRATAMIENTO DE IMAGENES FOTOGRAFICAS POI
PROCEDIMIENTOS DIGITALES

ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACIOI
PEQUENA EMPRESA

PROCESOS DE IMAGEN FOTOGRAFICA

MODULOS DE SEGUNDO CURSO

FORMACION EN CENTREIRABAJO (440 HORAS

CICLO DE GRADO SUPERIOR
PRODUCCION DE AUDIOVISUALES, RAD
Y ESPECTACULOS

PRODUCCION DE CINE Y VIDEO

PRODUCCION DE RADIO

MEDIOS TECNICOS AUDIOVISUALES

GESTION Y PROMOCION DE PRODUCCIONES
AUDIOVISUALES, RADIOFONICAS Y ESPECTACUL(
RE.ACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

PRODUCCION DE TELEVISION
PRODUCCION DE ESPECTACULOS

LENGUAJES AUDIOVISUALES Y ESCENICOS
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (380 HOR,

REALIZACION DE CINE Y VIDEO

REALIZACION EN TELEVISION

FOTOGRAFICO Y CINEMATOGRAFICO
FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

[ ] L ]

CICLO DE GRADO SUPERIOR e MONTAJE, EDICION Y POSTOPRODUCCION DE e  REALIZACION MULTIMEDIA

REALIZACION DE AUDIOVISUALES Y AUDIOVISUALES ) ) . RELAClCE\!S EN EL ENTORNp DE TRABAJO
) e REPRESENTACIONES ESCENICAS Y ESPECTACUL e FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
ESPECTACULOS e COMUNICACION Y EXPRESION VISUAL e FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (380 HOR|

e SISTEMAS TECNICOS DE REALIZACION
o IMAGEN FOTOGRAFICA e APLICACIONES FOTOGRAFICAS
e ILUMINACION DE ESPACIOS ESCENICOS e IMAGEN AUDIOVISUAL

CICLO DE GRADO SUPERIOR e MEDIOS FOTOGRAFICOS Y AUDIOVISUALES e ADMINISTRACION, GESTION Y COMERCIALIZACIOI

IMAGEN e  MEDIOS Y LENGUAJES DE COMUIKIRA/ISUAL PEQUENA EMPRESA.

e  GESTION DE CALIDAD DEL PROCESADO Y TRATAI e RELACIONES EN EL ENT@RENRABAJO.

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO (380 HOR/
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D. LOS CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO EN S
CONJUNTO, LA ORIENTACION Y TUTORIA Y CUANTOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES SE DES
EN EL CERNRO.

V e Plarfide atencidn a la diversidado(Anexo documental Il) aprobado en el curso 2007-2 008, <cuya revisi-n aparec
este Proyecto educativo de centro.

Dentro de este apartado del Proyecto educativo debemos incluir una r e f e r e nRrdgrmmaadke Pré@vencion del abandono temprano de la
escolarizaciono |, promovido por |l a Consejer2a de Educaci-n, Ciencia y Cdutatian
y Ciencia. Dicho Programa se define en forma  dCempiiomiso singularo con la administracion superior y abarca una temporalizacion de tres afios,
desde el 2008 al 2011, ambos inclusive. Se concreta anualmente, por lo que nos remitimos al contenido de dicho compromiso que aparece adjuntado
al PAD. Su aplicacion evoluciona en este tiempo y garantiza, hasta el momento, la obtencion de recursos humanos y econémicos dedicados a la
mejora de los resultados académicos y la integracion social de todo el alumnado en las primeras etapas de la ensefianza secundaria. En su evolucién
se ha ido ampliando el nUmero de centros implicados y de administraciones.

E. LOS CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COORDINACEINRESTO DE LOS
CENTROS DOCENTES Y CONEERVICIOS E INSTITUCIONES DEL ENTQRNO

Se destaca en este apartado las principales coordinaciones que desarrolla el centro para mejorar la gestion administrativa y académica del mismo. El
objetivo principal es la formacion del alumnado desde una perspectiva plural. Se indica el protocolo que se sigue en alguna de las actuaciones,
incluyéndose un desarrollo pormenarizado en los diferentes documentos programaticos que lo contienen.

INSTITUCIONEJJACTUACIONES

Centros de secundaria de ToledBeunién mensual para poner en conartuaciones conjuntas.
Centros Convenio MEC British Coun€ibordinacién y asesoramiento para actuaciones concretas
Centros de Primarigi dz§8 RSNRA @Iy | fdzyy2a + L9{ ® I AyO02 OSydNRaY / 9Lt ZaDNRI2NA D s ¥EMIaiBe dy
Foxadd  Niveles de coordinacién Direccién, Equipos de Orientacién y Coordinacién British Council
CENTRO DOCENTES Actuaciones con Primaria
A- Coordinacion principio del 2° trimestre entre I&quipos directivos y departamtos de Orientacion de la zona para:
i. Informar sobre los resultados académicos de sus alumnos en 1°ESO (evaluacion inicial, del proceso y final)
ii. Prevision de alumnos que solicitaran nuestro centro.
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ii. Planificacion de las Jornadas de puertas abiertas ccailosnos de 6° de Ed. Primaria.
B- Coordinacion entre el €artamento de Orientacion pfofesoresctutores de 6° de ERprimeros dias de septiembre) a fin de facilitar el paso de prina
secundaria yonocer las caracterisas personales y académicaslds alumnos. Esta informacidersira para organizar los grupos del® , establecer los apq
necesarios y concretar las necesidades
/9t! 4t E[YNDHWIRR NRAYI OAsy O2y 502 RS hNARSyidlrOA2y @& 5ANKOGAEYD LIYNIR Satk NONRS v RAds
Universidad de Alcald de HenaresCoordinacion bajo la direccion de Profesor de Universidad D. Juan Carlos Torrego Seij6 , del Trabajo de investiganauoretaciel
programa de alumnos ayudantes. En colaboracion con el IES
ANODALINB&EGS RS I AGlLé¢ RS 11dzjdz§OF RS 1 Syl NBao
Universidad de Castilla La Mancha.
Presentacion de oferta educativa a lo largo de cada curso escolar en diferentes momentos. Visitas a los centros. Tdemetquedientes para PAEG

INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Delegacion provincia(SIE, personal de secundaria, primaria y de administracion y servicios, Unidad Técnica, transportes, F.P. plurilingdsnaenition a la diversidad
asesoramiento técnicformatico,etc)

Consejeria de Educacion

Ministerio de Educaciér{ Mec /Britis council)

CERdesarrollo de formacién en el propio centro o en el propio centro de formacién de profesorado.

EAHERtencién a alumnado con necesidades educativas en el hospital o en casa por enfermedades de larga duracién

AYUNTANENTO Y JUNTA
DE COMUNIDADES

Ayuntamiento de Toledointensa colaboracion para realizacion de actividades extraescolares y seguimiento de alumnos absentistas
Servicios sociales del Ayuntamiento de Toledo y

Consejeria de Asuntos socialdsCasas de acat)

Coordinacién Servicios sanitarios y de Salud mental

Coordinacion de Consejo de la juventgrevencion de actitudes de riesgo )

SESCAM

Delegacién de Seguridad Social

FCTsen organismos publicos o de administraciones publicas.

FUERZAS DE SEGU®RID

Policia nacionalFormacion de alumnos, de docentes y padres. Visitas guiadas a comisaria, intervencion directa por colaboracion intevastituci
Policia municipalIntervenciones puntuales de orden externo

Academia de InfanteriaDifusion de oferta @ucativo /formativa

Bomberos: Idem

ONGS Y ASOCIACIONES
APOYO E INTEGRACIO

Cooperacién ONGs de caracter solidario.

FAD: Formacidn a padres para prevencién de drogodependencias

LLERECcolaboracion para seguimiento de la poblacion gitana y faitrade habilidades sociales.
ASDOWNTGQIntervencién de caracter académico por adscripcion administrativa desde 2008.
MEDICUS MUNDIColaboracién puntual dependiente de Dto de Orientacion .

EMPRESAS

Importante colaboracién con empresas del mundo awidiual y comercial para facilitar la integraciéon de | alumnado que cursa Formacién en centros de trabajo.
Posterior continuidad de colaboracién a través de la bolsa de trabajo integrada en la pagina web del centro.

ASOCIACION DE EMBREIOS DE TOLED®c@venios y empresas relacionadas con el mundo de la Comunicacion y la imagen, entre otras Television Castilla Ladeaad
Ser, ABC, Digital CLM, etc.
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F-LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARA MEJORAR EL
RENDIMIENTO ACADEMIC DEL ALUMNADO

DESCRIPCION

COMPROMISOS

SISTEMA DEONTROL E
INSTRUMENTOS

NIVELES EDUCATIVOS
IMPLICADOS

SECTORES DE LA
COMUNIDAD
EDUCATIVA

|- PRINCIPIOS

Mantener un ambiente que favore
respete el entendimiento entre los
de lacenunidad

educativa, y permita el correcto d
personal

Favorecer la Participacion de los
componentes de la CC Educativa

Garantizar la transparencia inform

APROBADO en el Consejo Escolar de 30 de junio de 2010

Anadlisis de la convivencia:

0 derivaciones aula de con

o Partes de incidencia.

0 Sanciones
Grado de respeto a NCOFI
Intervenciones de Comision de ¢
Informacion de funcionamiento c
colegiados y de representacion ¢
diferentes sectores.
Difsion de periodos electorales.
Fomento de la junta de delegad«
Difusion de convocatorias sector
Comunidad educativa
Uso de nuevas tecnologias para
comunicacion ( Papas y pagina \
Actualizacion y propagacion de
programaticos
Difusién de la normativa que amj
diferentes ensefianzas y progran
institucionales
Utilizacion de medios informatico
comunicacion
Uso de tablde anuncios
Campanias informativas a través

TODOS

TODOS

TODOS
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Equipo directivo
Profeorado
Alumnado
Familias
Personal de administra
servicios (PAS)
Equipo directivo
Profesorado
Alumnado
Familias

PAS

Emisor equipo directivc
Emisor Profesorado

Receptor alumnado vy fe
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II-MEJORA DE
CONVIVENCIA

[1- METODOLO(

DIDACTICOY

Facilitar la integracion de todo el

Desarrollo por niveles del progran
alumnos ayudantes y continuidad
mediacion

Intervencion a través de PAT

Aplicacion de las normas de conv

Integracion del Aula de convivent
dinadmica de oentr

APROBADO en el Consejo Escolar de 30 de junio de 2010
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Uso de todos los recursos humar TODOS
materiales de los que dgrune el

Difundir actuaciones cooperativa
profesorado.

Potenciar el respawiferencia

Apoyar y participar en programa
proyectos que fomentan actitude

integradores.
Evaluacién del inicio, del procesc 1°, 2° y 3° ESO par@siu
finalizacion. Doble indicador. ayudantes

Continuidad de formacion de do Restos de niveles mediacior
alumnado y padres

Evaluacioén de lo programado por TODOS
diferentes ambitos de participacic
Valroacifnimestral

Aptiacion y desarrollo de la tutori
individual

Conocimiento y difusién de la nor TODOS
través de PAT y 6rganoside gest
Evaluacion de su aplicacién con
anual por parte de Comision de ¢

Valoracion mensual de su funcior TODOS
por responsables del AC.

Evaluacién Trimestral en érgan
colegiados

Equipo directivo
Profesorado
Alumnado
Familias

PAS

Equipo directivo
Docentes

Alumnos
Responsables coordina
de los programas
Equipo directivo

Dto Orientacién
Tutores

Docentes
Coordinadores program
especiales

Equipo directivo
Organos colegiado
Comision de convivenci
Juntas de Evaluacion.
Junta de delegados
Equipo Directivo
Coordinador de AC
Responsables de A.C.
Organos colegiados
Comision de coraivenci
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IV: ORIENTACIQ

SABI O

Metodologia actualizada y acorde
diferentes niveles educativos y a
a la diversidad.

Integracionadedrogramas y proyec
desarrollados en el centro, incluid
PEC o en la PGA

Criterios de evaluacion y calificac
precisos, y ajustados a legislacior

Desarrollar actuaciones que fawc
integracién dehabdo

Fomentar los programas y proyes
la mejora de la convivencia y PF

Facilitar franjas horariofutpaiae
alumngzor nivelgponsiderar las
tutorias individuales comiacilddet
de integracion
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Unificacién de criterios metodold
niveles.,

Informacion inicial y trimestral de
Orientacion sobneredo especificc
Reuniones mensuales entre prof
apoyo y departamentos didacticc
instrumentales.

PTIS segun nivel de intervenciol
Inclusion en programaciones didi
departamentos de programas es
atencion a la diversidad.

Revision de criterios de evaluaci
programaciones

Publicidad de criterios y espacic
difusion

Porcentaje de reclamaciolessefori
convocatoria ordinaria y extraord

Aplicacién de PA Diversidad.
Evaluacién trimestral y anual del
Evaluacion del PROA
Derivacion de alumnado en junta
evauacion inicial y durante el proc
Control trimestral responsable di

Actuacion coaddimpara actividade:
PAT por niveles.

Evaluacion trimestral de actividac
Puesta en marcha de tutorias
individualizada

Evaluacion trimestral de evolucié
Informe responsable AC

TODOS

TODOS

TODOS

TODQOS, CON ESPECIAL IP
ESO

ESO, PCPI

ESO, PCPI Y BACHILLER/
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Equipo directivo
Departamentos didactic
familias profesionales
Organos colegiados

Equipo directivo
Departamentos didactic
familiasqfesionales
Organos colegiados
Equipo directivo
Departamentos didactic
familias profesionales
Organos colegiados

Equipo directivo

Dto de Orientacion
Tutres y Docentes
Coordinador PROA.
Coordinador AC
Responsables voluntari
Tutoria individualizada
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V- ACTIVIDADE
EXTRAESCOLA

VI FORMACIO
INVESTIGACI

Derivacion de alumnado a progra
especificos teniendo en cuenta ¢
capacidades de progreso académn

Formativas e integradoras. .

Destinadas a complementar el cu

ordinario y mejorar la convivencia e

Facilitar la formacion continua del e

kICentro en aspectos relacionadt
organizacydiuncionamiento del mit

Difundir la formacioniesplecif .

prevencion de riesgos laborales p

las personas gue integran el cent e

Participacién anual del centro en e

de innovacion investigacion, grup

trabajo, seminarios °
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TODOS

Evaluacién de cada una de las a TODOS

realizada por los alumnos y los p
Valoracién debresgble del
Departamento de Actividades
Extraescolares con caracter, al n
anual.

Valoracion del nivel de participac
interés.

Difusion de la normativa propia. | DOCENTE

curso.

Puesta en marcha de prevencior TODOS , por ser responsat
puesta en marcha o por par

de Plan de evacuacién

Difusion, mediante formacion, el
niveles que obliga la administrac
Informe del resper=abkaracter
trimestral y anual

Memoaria trimestral de seglémaae POTENCIALMENTE TODO
DOCENTES

una de las actividades
Publicacion de memoria final
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Ejuipo directivo
Oo de orientacio
Tutores

Equipo directivo
Departamentos didactic
familias profesionales
Organos colegiados
Junta de delegados

Todos

Todos

Equipo directivo
Departamentos didactic
familias profesionales
Organos colegiados
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VIE FAMILIAS
PROFESIONA
RELACION CO

ENTORNO

SOCIOIOWAL

VII- FORMACIO
CENTROS DE TR
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Ajustar las ensefianzas educativ
familia profesional de Imagen y
tejido empresarial de la C«
Autbnoma de Chatlancha.
Ajustar las ensefanzas educativa
familia profesional de Comercio y
al tejido ergarial de la zona de int
del ILE.S

Asigar al alumnado para la realize
las practicas adecuando los perfil

demandados por las entidades cc e
con las necesidades formativas e: e

del alumnado

Asegurar el apoyo continuo al alu
se rcuentra en practicas mediantt
visitas periddicas de seguimiento

JUNIO 2010

Promover las relaciones eznpwas TODOS LOS NIVELES

educativo de forma continuada.
Para ello se posibilitara que lo
visiten empresas del sector c
periédica. Igualmente se facili
encuentros, charlasn distint
profesionales del audiovisual y e
Consolidacién y fomento de la:
organizadas por las Familias Pro
Colaboracién  entre  las
profesionales y empresas, aso(
organizaciones del sector ens:
culturales de promocién del audi
comercio.

Fomentar el desarrollo de la
trabajo.

Potenciar la creacion de una as
ex alumnos de las familias profes
Incentivar las relaciones con otri
que impartan las amisramilii
profesionales.

Potenciar el autoempleo, como ¢
la contratacion por cuenta ajena.

Revision de los convenios firmad
empresas.

indice de éxito de FCTs
Varacion de insercién laboral en
de préacticas, Caracter anual
Informe de actuaciones mensual
alumno y el tutor de empresas

Equipo directivo
Departamentos didactic
familias profesionales
Organos colegiados

Equipo directivo

Departamentos familias
FAMILIAS PROFESIONALE profesionales y FOL

Coordinador de FCTS
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IX- RELACIOQIN
OTRAS INSTITUQ

Actualizar los convenios firmadc
empresas.

Mantener una bolsa de empleo qt
insercién laboral del alumnado

(EPrimaria

Centros de Secundaria
Asociaciones de apoyo a integrac
Instituciones de diferentes nivel
administrativos.

FCTs

Universidad.

CEP

JUNIO 2010

. Bldsqueda de nuevas emp
consonancia con less nyacimientos
empleo.

Actualizacion periédica de la
trabajo.
e Evaluacion anual/semestral del ii
éxito de la oferta para empresas
e Valoracion de resultados de los
nuevo ingreso en 1° ESO. Trime:
Evalu@n de los programas que |
diferentes instituciones
Evaluacioén de las empresas, dok
e Revision de compromisos y cor
son competencia del centro.
e Evaluacion de resultados de PAE
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Equipo directivo
Departamentos didactic
fanlias profesionales
Organos colegiados
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G. LA DEFINICION DE LA JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO

EIl ES A Al f ons o seXrigeeeh sua@ario pmrla legislacion, vigente emanada de
la Consejeria de Educacion y Ciencia de CLM y abarca, por un lado, la organizacion de
las ensefianzas presenciales, en turno de mafiana o tarde, de ESO, Bachillerato y
Familias profesionales , y por otro la ensefianza a Distancia de Bachillerato.

La jornada escolar da comienzo a las 8:25h, manteniendo seis periodos de cincuenta y
cinco minutos divididos en dos bloques, de tres periodos lectivos cada uno, por un recreo
gque dura treinta minutos. La jornada del horario de mafiana terminada a las 14: 25h,
extendiéndose hasta las 15:20 para los alumnos del proyecto bilingte ( lunes y martes
para cubrir las 32 horas curriculares ), atencion a alumnado con materias pendientes y
celebracién de examenes.

Al horario matutino se adapta el transporte escolar, cuyo servicio se desarrolla en
coordinaci-n con ieadando&S ASuanedo fTunci ona con
gue utilizan este servicio llegan al centro a las 8:15 h y son recogidos a las 14: 30h. No se

da este servicio complementario en turno vespertino.

En el horario de tarde la jornada comienza a las 15:45 para el alumnado adulto de la

ensefianza del Bachillerato a Distancia y para | os Ci c| bnagerf ioy mat i \
fServicios al Consumidor fi . Se extiende hasta |l as 21:45 h,
minutos.

En esta franja de tActividadessde apioyosyerefteazod |gause AfAs e
enmarcan dentro del PROA, Los grupos de acompafiamiento escolar de 1° y 2° ESO
asisten al centro dos dias a la semana en horario de 16 a 18 horas.

La cesion de las instalaciones del centro a otras instituciones, tal y como aparece recogido
en el apartado cor Nemwmgsaa Diganizaceén yd unciormamiento
I nt ey estdrndsupeditadas al cumplimiento de este horario, salvo la cesion a otras
administraciones para la celebracion de examenes publicos, cuya convocatoria se realiza
en periodo no lectivo.
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H. LA OFERTA DE SERVICIOS EDUCATIVOS
COMPLEMENTARIOS, S| LOS HUBIESE

h.1. Transporte escolar del IES O Ifdnso X el Sabi@®

El | ES AAl fonso X el Sabi o0 cuent a realwantrésr es | 2
empresas de autobuses diferentes. Estas rutas de servicio vienen dadas por la Delegacion

Provincial y son las siguientes:

RUTA NUMERO ALUMNOS EMPRESA
Toledo i 450039307 Los Yébenes 20 SAMAR
Toledo T 45004752 1 Nambroca 8 RUBICAR
Toledo i 450049097 Toledo 8 J. ROMERO

En cada curso académico los alumnos en su impreso de formalizacion de matricula,
marcan una casilla si van a utilizar el transporte escolar. Desde la secretaria del centro se
elabora un listado con estos alumnos, y a través del programa Delphos se asignan a cada
una de las rutas.

Mensualmente, el procedimiento que se realiza en relacion al transporte escolar cada mes
desde la secretaria del centro es el siguiente:

o Un miembro del equipo directivo asume la responsabilidad de control del transporte
escolar. Actualmente se ocupa Jefatura de Estudios Adjunta. Esta persona se ocupa de
controlar si hay alguna incidencia en el dia a dia.

o Antes del 5 de cada mes envia un fax utilizando el anexo de comunicacion mensual
de incidencias de la Orden 01-10-2008 (D.O.C.M. 21-10-2 0 0 8 ) Serdidio déi Gestion
Econbémicai Secci - n de deidadelesgacionm Rravidcial de Educacion y Ciencia.
En este documento se detallan las incidencias que pudieron ocurrir durante el mes anterior
y el nimero de dias de servicio prestado por las empresas. Va firmado por el Director/a y
ha de llevar el sello del centro.

o Si durante el mes se produce alguna incidencia importante ésta se remite en el
momento de su conocimiento, utilizando el mismo procedimiento anteriormente descrito.

h. 2. Programa de Gratuidad.

Ver apartado IX de Normas de Convivencia, Organizacion y funcionamiento del centro.
Basado en Orden de 27-07-2006, de la Consejeria de Educacién y Ciencia, por la que se
regula el Programa de Gratuidad de Materiales Curriculares.

|. EL PLAN DE AUTOEVALUACION O DE EVALUACION INTERNA DEL
CENTRO DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN LA ORDEN DE 6 DE
MARZO DE 2003(RESOLUCION DE 31 DE ENERO DE 2008 PUBLICADA EN
EL DIARIO OFICIAL DE CASTILLA -MANCHA EL 13DE FEBRERO)
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AMBITO CURSOS | DIMENSIONES SUBDIMENSION PERIODICIDAD
- I Te Q _ i 1 Te
Euﬁgéﬁ.ﬁ'ﬁ@ﬂgg Y 20092010 Dimension 62.- Convivencia y colaboracion ANUAL
I.-PROCESO DE ENSENANZA'Y Dimension 3°. Resultados escolares del alumnag ANUAL
APRENDIZAJE
I.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimension 1°. Condiciones materiales, personal{ 1-INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO CADACUATR@NOS
APRENDIZAJE y funcionales (a) 2-PLANTILLA Y CARACTERISTICAS PROFESIONALES
IIl.- ORGANIZACION Y Dimension &.- Documentos programaticos CADACUATR@NOS
FUNCIONAMIENTO
gugggﬁ&mﬁ?g Y 20102011 Dimension 6°.Convivencia y colaboracion ANUAL
.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimension 3°. Resultados escolares del alumnag ANUAL
APRENDIZAJE
1.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimensién 12, Condiciones materiales, personal{ 3- CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO CADACUATR@NOS
APRENDIZAJE y funcionales (b) 4.-LA ORGANIZACION DE GRUPOS Y LA DISTRIBUCION
TIEMPOS Y ESPACIOS
II1.-RELACIONES CON EL ENTORNO Dimensidn 7°. @racteristicas del entorno v, CADACUATR@NOS
Dimension 8°. Relaciones con otras instituciones
Il.- ORGANIZACION Y i ion 6% i i i6
FUNCIONAMIENTO 2011-2012 Dimension 62 Convivencia y colaboracion ANUAL
I.-PROCESO DE ENSENANZA'Y Dimension 32 Resulados escolares del alumnad ANUAL
APRENDIZAJE
I.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimensién 2°-Desarrollo del curriculo (a) 5.- PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE AREAS Y MATEl CADACUATR®@NOS
APRENDIZAJE 6.- PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
II1.-RELACIONES CON EL ENTORNO Dimensidn 9% Actividades extraescolares y CADACUATR@NOS
complementarias
IV.-PROCESOS DE EVALUACION, Dimension 10°-Evaluacion formacion innovacion CADACUATRQANOS
FORMACION E INNOVACION e investigacion
Il.- ORGANIZACION Y i ion 6% i i i6
I GIONATIENTO 20122013 Dimension 62 Convivencia y colaboracion ANUAL
1.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimension 3% Resultados escolares del alumnad ANUAL
APRENDIZAJE
I.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimensién 2°-Desarrollo del curriculo (b) 7-PLAN DE AGON TUTORIAL Y PLAN DE ORIENTACION | CADACUATROANOS
APRENDIZAJE ACADEMICA Y PROFESIONAL
Il.- ORGANIZACION Y Dimension 52 Funcionamiento del centro 8.ORGANOS DE GOBIERNO, DE PARTICIPACION EN EL { CADACUATROANOS
FUNCIONAMIENTO Y LA GESTION, Y ORGANOS DIDACTICOS
9. ADMINISTRCION, GESTION ECONOMICA Y DE LOS
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
10.ASESORAMIENTO Y COLABORACION
2@35.‘3?,’2'6{2%%“ Y 20132014 Dimension 62 Convivencia y colaboracion ANUAL
1.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimension3°.- Resultados escolares del alumnad ANUAL
APRENDIZAJE
1.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimensidn 1°. Condiciones materiales, personal{ 1-INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTO CADACUATR@NOS

APRENDIZAJE

y funcionales

2-PLANTILLA Y CARACTERISTICAS PROFESIONALES
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.- ORGANIZACION Y Dimension 4% Documentos programaticos CADACUATR@NOS
FUNCIONAMIENTO
Il.- ORGANIZACION Y Dimension 6% Convivencia y colaboracion
FUNCIONAMIENTO 20142015 y ANUAL
I.-PROCESO DE ENSENANZA Y Dimension 32 Resultados escolas del alumnado ANUAL
APRENDIZAJE
|.-PROCESO DE ENSENANZA'Y Dimensién 12, Condiciones materiales, personal{ 3- CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO CADACUATR@NOS
APRENDIZAJE y funcionales 4.-LA ORGANIZACION DE GRUPOS Y LA DISTRIBUCION
TIEMPOS Y ESPACIOS
II1.-RELACIONES CON EL ENTORNO Dimension 7°. Caracteristicas del entorno vy, CADACUATR@NOS

Dimensién 8°. Relaciones con otras institucioneg

J. LAS NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO Y DE L/
AULAS, EN EL CASO DE CENTRO

Aprobadas en el Consejo Escolar del 2 de septiembre de 2008, han sido revisadas en el mes de junio de 2010. Pendiente de aprobacion en el
seno del Consejo, las modificaciones. Ver Anexo documental Il y publicacion en la pagina WEB.
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DISPOSICIONES FINALES.

Este Proyecto educativo, redactado teniendo en cuenta la normativa vigente, es un documento
APROBADO EN EL CONSEJO ESCOLAR DE 30 DE JUNIO DE 2010. Su reforma o madificacién
tendra en cuenta los siguientes criterios legales recogidos en:

Orden del 25 de septiembre de 2008, apartado I. A. Proyecto educativo. 6 y ss:

f6. Las modificaciones del Proyecto educativo podran ser presentadas por el equipo directivo, por el
claustro, por cualquier miembro de los sectores representados en el consejo escolar y, en su caso,
por las Asociaciones de Padres y Madres y de Alumnos. Seran aprobadas, de acuerdo con el
mismo criterio, por la mayoria de dos tercios de los componentes del Consejo escolar y entraran en
vigor al curso siguiente al de su aprobacion.

7. Cuando la modificacién suponga un cambio del tipo de jornada escolar, se obrara de acuerdo con
lo establecido en la Orden 6 de septiembre de 2001, de la Consejeria de

Educaciéon y Cultura de Castilla-La Mancha, por la que se regula la autonomia de los centros
educativos para definir la organizacion de los tiempos escolares.

8. Una vez aprobado el Proyecto educativo, el director del centro lo hara publico para que sea
conocido y pueda ser consultado por todos los miembros de la comunidad educativad
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